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(istęp (...)

Podstawy pfawne

Niniejsze Standardy stwofzono w oparciu o:

1) Ustawę z dńz 1,3 lo;'aja201,6 r. o ptzeciwdziałańu zagrożeńom pfzestępczościąna tle seksualrym i
ochronie małoletnich (t.i. Dz. U. z 2024 f.) poz.5ó0) - dalej: Ustawa;

2) (.)

III. Defrnicie

Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Standardach-la\eży pod tym pojęciem tozumieć standardy ochrony małoletnich w rozumieniu att.

22b t art.22cUstasry;
2) Działalności na rzecz },,{ałoletnich - na|eży pod tyr.r' zwrotem tozumieć dzjała|lność na tzecz

i\fałoletnich zlxltązatą z wychowaniem, edukacją \ilypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad
psychologiczlych, rozwojem duchowym, uprawianiem spoftu \ub realizacja innych zainteresowań
przez Małoletnich, lub z opieką nad nimi w rozumieniu Ustawy;

3) Parufi lub Organiz^totze - należy pod tymi pojęciami rozumjeć Parafuę Atchikatedralną św.

Stanisława BN,{ i św. Vacła /a w Krakowie iako podmiot prowadzący działalność na fzecz
N[ałoletnich w rozumieniu Ustawy i wprowadzalący niniejsze Standardy;

4) Personelu Parafi - na\eży pod tym pojęciem rozmieć wszystłie osoby, przy pomocy których
Patafta wykonuje dzjała]ność na rzecz N[ałoletrrich, nteza\eżnie od tego, na podstawie jakiego Ętułu
pfawnego jest ona wykonywana;

5) Małoletnich - należy pod tym pojeciem rczumieć osoby, które nie ukończyły 18 rcku życiz.

Zasady zapewniaiącebezpieczne telacie między Małoletnim a Petsonelem Parzrfti

Bezpieczne relacje między N,{ałoletnim a Personelem Parafii opafte są na następujących zasadach ogólnych:
1) Podstawą rcIacli między Małoletnim a PersonelemParafi, zatówno osobistej, wspólnotowej, jak i

Podejmowanej za pomocą Środków talńązywania kontaktu, jest ttoska o ptawdziwe dobto
duchowe, psychiczne i ftzyczne, a także respektowanie niezbywalnego pra\^Ia do poszanowania
go dn o ś ci i p oUz eb a z agw af 

^f 
Ltowania b ezpiecz eństw a;

2) (.. .);

3) (.)
4) 7obec Personelu Pal.afi, ptzed dopuszczeniem do działa|ności na tzecz Małoletnich, Panfta

wykonuie obowiązki, o których mowa w aft, 21 Ustawy,w szczegllności weryfikuje kandydatów do

Prowadzenia działa|noŚci fl^ tzecz N{ałoletnich w Rejestrze Sprawców Przestępstw taa tle
Seksualnym oILz grornadzi dokumentacj ptzedstawi aną pfleż ww. kandydatów.

I.

II.

Iv.

1.



5) Patafta, zgodnie z przepisami obowiązującego pra,wa kanonicznego i państwowego oraz wymogami
kultury właŚciwej tradycli katolickiej, zabran7a Personelowi Parafi stosowania wszelkich form

Przemocy i narlszańa godnoŚci orzz dóbr osobistych Nfałoletnich, a także podejmowania
wszystkiego, co lr;.oże ptowadziĆ do takiego naruszenia, a nawet do wywołania podejuenla \ub
,wrażenta tego Ępu.

6) Dobto Małoletniego w wym7^rze duchowym jest chroniofle ptzez Paraftę zakazem kierowania
życiern duchowym drugego człowieka niezgodnie z flaaczan7em i ttadycją Kościoła Katolickiego.

7) ()
8) Personel Para{i jest zobowlązafly ze szczególną uwa$Ł poszanowaniem i sprawiedliwością

traktowaĆ własność materialną Małoletnich oraz wspólną nie dopuszczaj1c do jej rttszczeńa,
ktadzieży,wyłudzarltalub prueznaczańa na inne rltż założone cele.

9) Personel Parafi zarządzający dobrami koŚcielnymi ma obowiązekltrzymywania ich w stanie, który
zape:wńa pełne bezpieczeństwo korzystających z ntch Małoletnim.

2. Zasady komunikacji zMaŁoletnimi, tch rodzicami lub opiekunami N{ałoletnich określa się następująco:
1) O ile umożhńa to sytuacja, Personel Panfipowinien nadavłać pierwszeństwo felacjom osobowym

w stosunku do relacji podejmowanych za pornocąinnych środków komunikacji, np. elektronicznej.
2) 7 prowadzeniu korespondencji z Małoletnimi w jakiejkolwiek formie (rozumianej jako

la:ńązywanie kontaktu innego niż osobisty) zakecana jest ostrożność i, o ile to moż]iwe, korzystanie
zkott i numetów służbowych.

3. Kontakt ftzycztty (cielesny) pomiędzy Personelem Panfi, aNfałoletnim, dozwolony jest wyłączne wtedy,
gdy,

1) wymaga tego ochrona zdrowiaIllb życia i\fałoletniego,
2) jest zsltązafly ze zgodnym zllturgaKościoła sprawowaniem świętych obrzędów or,az pruylętymi

społecznie i pruez pfawo Kościoła godziwymi moralnie obyczajamt lub powszechnie
akceptowalnymi społecznie zasadaml.

v. zachowania petsonelu patafii niedozwolone wobec Małoletnich

1,. Petsonelowi Patafii zakazuje się kierować życiem i\fałoletniego w wymjarze duchowym ńezgodnte z
fl^uczafl7em i ttadycj ą I(o ścioła Katolickiego.

2. Personelowi Patafri zabrańa się wobec i\fałoletnich stosowańa przerrtocy psychiczlej i emocjonalnej w
postad m. fil.:

1) psychomanipulacji;
2) fl^flJszafl7a dobrego imienia;
3) pomawiania;
4) składania fałszyllłych oskarżeń;
5) stalkinga (uporczywego nękania innej osoby w rozumieniu art. 190a t k.k.);

6) gorszenia złymprzykładem;
7) lzależniarlta emocjonalnego;
8) szantażowanta;

9) grożeńa;
10) powoływania się na wpływy, z z^strzeżeńern, że ńe doĘczy to odwoływania do się do autorytetu

dydaktycznego, wychowawczego lub moralnego innych osób wchodzących w skład Personelu
Archidiecez ji Krakowskrej ;

11) wymuszańa decyzJi;

72) ntryg;
13) uwodzeńa;
14) izolowańa od innych;
15) złego ttaktowania ze wzgIędu na narodowość, rasę, płeć, wygląd, wykształcenie, poglądy polityczne,

niepełnosprawnoŚĆ, szczególne potrzeby edukacyjne lub przymioĘ osobowości;
16) Bvotzeńa środowisk o charakterze sekty;

17) faworyzowanta t bezzasadnego obdarowywania upominkami lub środkami materialnyrnt oraz
ptzyjmowania ich;

1 8) nieuzasadnionych żądań finansowych;



19) nama\ł/iafiia do łamaniap:rawa- państwowego lub kanonicznego;
20) nieproporcjonalnego do winy of^z nieprzewidzialego w stafutach katańa I rraznaczafl7l-

p ozasaktamentalnych p okut;

21) ponlżańa;
22) wyśmlewania;

23) ńeuzasadnionej krytyki;
24) lpokauańa;
25) udzielania pomocy nieadekwatnej do potrzeb bliźniego;
26) stawiania wymagań ponad możliwości oraz kompetencje;
27) braku lub złej organzacji wspólnej ptacfi
28) niewypełniańa ważńe zaw^tqch umów;
29) łamańa ptzesltdzianej w prawie tajemnicy duszpasterskiej;

30) nezgodnego z wevnętf zlnyffil statutami wykluczania z życia wspólnot;
31) ńeuza s adnionego z ob owi ązyw 

^fLla 
do zachowarlta tajerntttcy ;

32) umniejszańa autorytetu przełożonych i opiekunów;
33) nierespektowania cz^svwolnego i odpoczynku;
34) podeimowania kontaktu poza godzinami uzlanymi za właściwe;
35) ptzyjnowania niedostosowanego do sytuacji, wyzywającego wyglądu zewflętrzflego lub

podejmowania prowokacyinych zachowlń;
3 6) public znego komentowania wygląd u zeurnętr,znego innych;
37) tozmów otaz podtekstów i żartów o charakterze seksuahy-;
38) prezentowania i propagowania zachowań of^z post^w niezgodnych z katolicką *riąosoby;
39) lżywanta wulgaryzmów;
40) podnoszenia głosu bez wystarczalącej przyczyflyi
a1) wyśmiewania tzeczy świętych;

42) ptezentowania t przesyłanta materiałów zasłtenjących treści etotyczne; pornografię, sceny
przemocy lub zachowa ń aspołecznych;

43) podglądania, podsłuchiwania i niezgodnego z pfawem wykorzystywańa nagtań;
44) podszywania się pod innych, w tym kradzieży tożsamości w rozumieniu art. 190a 2 k.k.);
45) narus zańa zasad ptzet\rr^tz^nia danych o sobowych i\f ałoletnich;
46) ukrywania stanu duchownego w złyrr' z^m7atze;

47) Śledzenia połączeń internetowych, z slyłączeńem sytuacji obejmujących wykonywanie zadań
wskazanych w tozdziale \ĄI;

48) używańa danych kontaktowych osób bez zachow^tul^ kościelnych ipowszechnie obowiązujących
przepisów o ochronie danych osobowych;

49) łamanta tajemnicy korespondencji i tajemnicy urzędowej.
3. Personelowi Patafii zabnńa się wobec N{ałoletnich stosowania p:rzerr'ocy fizycznej i niedozwolonych form

kontaktu ftzycznego, m.in. :

1) ptzekraczania granic intymności ftzycznej w postaci podeimowania jakiejkolwiek formy kontaktu
cielesnego, o ile nie wymaga tego zdrowie i życie osoby Małoletniej, lub o ile nie iest zwląz^ne ze
zgodnym z ltdttg+KoŚcioła spfawov/aniem świętych obrzędów otaz ptzyjętymi społecznie I pfzez
pfawo Kościoła godziwymi mota]nie obyczapmt;

2) stosowania jakiejkolwiek przemocy, kar cielesnych i wtogich gestów,
3) niezgodnego z obowiązującym pfawem utrwalania uńzerunku osób,
4) umożliwian1^ ofLz zachęcanta i dawanta ptzykładu zachowań malących negatywny wpłpv na

zdrowie lub życie, / Ęm palenia Ętoniu, nadlżywańa alkoholu t używańa środków
psychoaktywnych, diet, terapii lub leków niezgodnie lub bez zaleceńalekatza otaz braku dbałości
o higienę osobistą

5) pueulożenta osób środkami tfanspoftu bez posiadania odpowiednich uprawnień ofaz pfow^dzenta
tteningu spoftowego bez posiadania uprawnień.

4. Personelowi Parafri zabranlz się wobec Małoletnich ponadto:
1) spfawowania sakramentów świętych onz pnktykowania innych rcdzajów pobozności i modlitwy

poza mtejscem i formą ptzellltdzianą do tego w przepisach kościeLrych bez zgody właściwego
prz'ełożotego;
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p otrzeby duszpasterskiej ;

3) podeimowania opieki nad Nfałoletnimi bez posiadania \Nyrnaigarrych do tego kompetencji i
umiejętnoŚci, bez dopełnienia wymagań, o których mowa w aft. 21, IJstasly, a także pozostając pod
wpływem alkoholu lub środków odltzających;

4) wyciągańa wobec Małoletnich sprawiających trudności wychowawcze konsekwencji
dyscyplinarnych nieproporcjonalnych do przewinień i nie wynikających z ogólnie przyjętych norm
p sych o p e d ago gqczly ch;

5) zapfasz^flla t przyjmowania N,Iałoletnich w mieszkańach duchownych, wyłączajac spotkańa o
chznkterze rodzinnym, a także te, które są odbywane w obecności rodziców lub opiekunów
prawnych;

6) odbywania lńzyt sam na sam ,w miejscu zamteszkania i pobytu N{ałoletniego, wyłączając llirzyĘ o
chataktetze rodzinnyn, wlzyty za wtedzą i zgodą rodziców lub opiekunów pr.alvnych otaz
wynikające ze spełniania powierzonych zgodnie z pf,twetn obowiązków wychowawczych;

7) pruewrożeńa Nfałoletnich własnym środkiem transpoft|Jpoz^ sytuacj4 relacli rodzinnych, potrzebą
wykonywanta zLeconych obowiązków wychowawczych, posiadania pisemnej zgody rodziców lub
opiekunów prawnych lub poz^ oko]icznościami wyrnagającymt ochrony życia lub zdrowia
N[ałoletniego;

8) uprawiania z Nfałoletnim indywidualnych form sportu i rekreacji, ieśli nie jest to zwuĘafle z oficlalnie
prowadzonym treningiem sportowym lub nie występuje za pisemną zgodą rodziców bądź
opiekunów prawnych;

9) zobolńązywania N[ałoletnich do zachowania tajemnicy poz^ wypadkiem tajemnicy spowiedzi lub
innym ptzewtdzianym w prawie;

10) prowadzenia tozrnów na tematy zwuąz^ne z dojrzelxraniem i płciowością lub doświadczeniami w tej

dzłedzitie,wykraczalącychpozaprzewtdziane dla danego wieku zamllerdzone pfogfamy edukacyjne,
wychowawczeifotnacyjne,atakżepoz^potrzebąwynikalącąz warunków sptawowania sakramentu
pokuty z zachowaniem właścrwych norm;

11) dzieleńa się z Małoletnim wiedzą o własnych doświadczerttachvł dziedzjńe seksualności, a także
zachowań aspołecznych i stanowiących wykroczeniaptzecisł pfawu kanonicznemu i państwowemu;

12) namawiania osób Małoletnich do podjęcia wobec innych osób czynności zabrontonych niniejszymi
Standardami;

13) utrwalania wizerunku Małoletnich bez zgody ich rodzicow bądź opiekunów prawnych poza
wypadkami pnelńdzianyrm w prawie,

14) poz^ wypadkiem zagrożenta zdrowtal.ub życia asystowania Nfałoletnim w ich czynnościach natury
osobistej, a także o ile Nfałoletni jest w stanie obyć się bez ich pomocy;

15) uniemożliwiańa rcdzicom i opiekunom pfawnym wglądu w tteści otaz forny p:cicy duszpasterskiej
i wychowa:wczej z Małoletrrirni.

5. Personelowi Parafri zabrunta się w korespondencji zMałoletnim:
1) uzyskiwania indFwidualnych adresów i numerów telefonu Małoletnichbez zgody ich rodzicówbądź

opiekunów prawnych;
2) namawiania N{ałoletniego do ukrywania bądź kasowan7a zaw^rtości korespondencji;
3) udostępnianta Małoletnim bez ważnej ptzyczyny osobistych środków komunikacii, takich jak

p ołącz enta inte rne towe, tele fo ny t utz ądz enta mo bilne, itp.

4) podejmowania bez uzasadnionei przyczyly zbyt częstych kontaktów korespondelcyjnych z
Nfałoletnimi;

5) podejmowania tematów zlńązanych z dztedzinamt pozostaj1cymi w sptzeczflości z nauką kościoła
katolickiego, niedo sto sowanymi do wieku i dojrzałości Nlałoletnich;

6) podeimowania kontaktów z Małoletnimi w godzinach późlowieczornych i wczesnorannych, poza
wypadkiem zagtożeńa zdroslta\ub życiabądź posiadańa zgody rodziców lub opiekunów prawnych.

6. Stawianie Małoletnim przez Petsonel Par.afi vłymagań zgodnych co do treści i formy z powszechnie
obowiązującymi przepisami ptawa, metodami pedagogicznyml otaz lauką Kościoła Katolickie80, z także
przedstawiańe rnożhwych konsekwencji braku zastosowania się do postawionych wymagań, nie stanowi
zachowańa niedozwolonego w rozumieniu ust. 2 pkt 2-3,8-9,21,24.



7 . 7ykonywanie pflez Personel Parafi zgodnych z powszechnie obowiązuiącyml ptzepisami prawa
obowrązków zwlązafiych z opiekąnad Ntałoletnimi, nie stanowi zachowańa ntedozwolonego w rozumieniu
ust.2 pkt 11, 1,4,24,33-34,

\II. Wymogi doĘczące bezpiecznych telacii między Małoletnimi

1,. Personel Parafi winien tak otgantzować działalność na tzecz Nfałoletrrich, aby minimalizować wszelki e ryzyka
zaistnienia sytuacji, mogących zagrozićbezpieczeistwu Małoletniego. W szczególności:

1) Personelowi Parafinie wolno pozostawiać N,{ałoletniego powierzonego opiece bez nadzorl;
2) Petsonelovri Patafi nie wolno tolerować lub pozostawiać bez reakcji niedozwolonych lub

niewł aŚ ciwy ch z achowań Nlał oletniego wobec innych N{ał oletnich;
3) Petsonel Pal-z;fi winien zachowywać szczegolną troskę wobec potrzeb Małoletnich

z niepełno sprawno Ścią lub sz cz egóInymt p ottz eb ami edukacyj nymi.
2. Nfałoletni, uczestnicz ąc sl działalności prowadzo nej ptzez Pataftę na jego tzecz, powinien:

1) zapoznać się w fersją Skróconą niniejszych Standatdów;
2) bezwzględnie przestrzegać poleceń Personelu Parufi, o ile są one zgodne z pIawern;
3) ptzestrzegać war. rnków stauzianych ptzez Panftę, zlńązanych z jej działa|nością
4) ,;::;X:*ifi.J;,"*11;:zesttzegać zasadwspółżycia społecznego w relacjachz Petsonelem

VII. Zasady kotzystania z utządzeń elekttonicznych z dostępem do sieci Intefnet pfżez Personel
Patafti otaż ptżez Małoletnich, ptocedury ochtony Małoletnich pzed tteściami szkodliwymi
i zagtożeniami w sieci Intetnet otaż utrwalonymi w innei formie

7. Urządzenla elekttoniczfle z dostępem do sieci Intetnet, stanowiące własność Parafi i udostępniane
Personelowi Parafri lub N{ałoletnim, powinny być wyposażone w zabezpieczenta chroniące je przed
złoŚIiwym opfogfamowaniem oraz dostępem do treści szkodliwych dla Małoletnich.

2. Panfta z^pewn7a dostęp do sieci Internet z^ pośrednictwem opet^tora oferującego bezpieczly,
uwierzytelniany do niego dostęp.

3. Panfta podejmuje działanta zabezpieczające Małoletnich prued dostępem do tteści w sieci Intetnet, które
mogą stanowić z^grozenle dla ich prawidłowego rozwolu.

4. Na utządzeniach elektronicznych z dostępem do sieci Internet, stanouziących własno śćPanfi, powinno być
instalowane i aktualizowane oprogfamowanie zabezpieczające. Parufta zachęca Personel Parafi ofaz
N,fałoletnich,koruystających z pryw^tnych utządzeń z dostępem do sieci Internet, do używanta ich w sposób
bezpiecztty i korzystania z tarzędzi chtoniących ptzed cybelpzestępczością.

5. Proceduta ochrony N,{ałoletnich ptzed treściami szkodliwymi t zagrożeniami w sieci Internet (. . .).

6. Procedura ochrony N,fałoletnich przed treściami szkodliwymi i zagtożeńami utrwalonymi w formie tnr'ej rltż
w sieci Internet (...).

VIII. zachowania niedozwolone Małoletnich wobec siebie i wobec petsonelu pa:.prfti

Nfałoletniemu, w czasie kozystania z działalności organizowane:lna iego rzecz pftezPataftę, bezwzględrlte zabranta
Slę:

1) łarnańa powszechnie obowiązujących przepisów pta.wa, p:iz'wa kanonicznego, runiejszych
Standardów, regulaminów korzystania z pfiestrzeni, w których teahzowatta jest działalność na tzecz
N{ałoletnich otlz innych regulacii wewnętfznychPanfi, zktoryml N,fałoletni został zapoznafly;

2) używanta ubioru lub ozdób w sposób mogący zagtażać zdrowiu lub życiu Nfałoletniego lub osób
postronnych;

3) ubierania się: sposób nieadekwatny do okoliczności, w tym:

^. wyzywajacy, polegajacy na nadmiefnym wyeksp onowaniu części ciała;
b. wskazujący n^ przyna|eżność do grup lub subkultur aprobuiących styl życia nlezgodny z

prawem, naukąI(oŚcioła izrcadamtwspółżycia społecznego lub aprobujący działalność takich
gruP;



4) posiadania niebezpiecznych lub ńezabezpieczonych narzędzi, mogących być źridłern
ptzypadkowego lub celowe go zrańeńa;

5) pozostawiania mienia prywatnego Nfałoletniego bez nadzoru;
6) palenia Ętoniu, papierosów elektronicznych otaz innych substancji o podobnym char,aktetze;

7) spożywania alkoholu, zażywańa substancji psychoaktywnych ofaz lnflych substancji o podobnym
charuktetze;

8) przebywania w stanie ńetrzeźslości lub odurzenta;
9) niestosowania się do zgodnych z prawem poleceń Personelu Parufi;
10) fozpowszechniania wśród innych Nfałoletnich treści szkodliwych t natażanta tch na lfufle zagfożeńa;
11) psychomanipulacji wobec Personelu Parz,frji innych Małoletnich;
t2) naruszańa dobrego imienia Personelu Parafti lub innego Małoletniego;
1 3) pomawiania Personelu Panfilub innego Nfałoletniego;
14) składania fałszywych oskatżeń przeciwko Petsonelowi Parafii lub innemu l\fałoletrriemu;
15) stalkinga (uporczywego nękania Personelu Parz,fi lub innego Małoletniego w rozumieniu art. 190a

1 k.k.);

16) gorczenl^innego Nfałoletniego złyrn przykładern;
17 ) uzzleżńartta emocionalnego Personelu P arafi lub innego i\{ałoletniego;

18) szantażowania Personelu Parafii lub innego i\fałoletniego;
19) grożeńa Personelowi Parafii lub innemu Małoletruemu;
20) powoływania się na wpływy, z zastrzezeniem, że nte doĘczy to odwoływania się do autorytetu

Personelu P arafi lub P ers onelu Archidi ecezjt Ktakowskiei ;

21) wymuszańa decyzli na Personelu Parafii lub innym Małoletnim;
22) uwodzenia Personelu Parz.fi lub innego Małoletnrego;
23) tzo|owania innego Nfałoletniego od grupy;

24) złego traktowania Personeh Parz;fltlub innego Małoletnie1o ze względu na narodowość, tasę, płeć,
wygląd, wykształcenie, poglądy polityczne, niepełnosprawność, szczegilnepottzeby edukacyjne lub
ptzymioĘ osobowości;

25) fvotzeńa z PetsoneletnPanfi lub innymi Małoletnirni środowisk o charakterze sekty;

26) bezzasadnego obdarowywania upominkami lub środkami materialnymi Personelu Panfi;
2]) namawiania Petsonelu Parafii lub innego Małoletniego do łamani^ pra\\ra państwowego lub

kanonicznego;
28) pońżanta Personelu Parz,fi lub innego Małoletniego;
29) wyśmiewania Personelu Para:fi lub innego N,fałoletniego;

3 0) nieuzasadnionej krytyki PersoneLu P arafi lub innego Małoletniego;
31) lpokaruanta Personelu Parafilub innego Małoletniego;
32) ldzie|anta pomocy nieadekwatnej do potrzeb bliźniego;
33) stawiania innemu Nfałoletniemu wymagań ponad możliwości otaz kompetencje;
34) braku lub złej otgańzacli wspóInei pr,^cy;

35) niewypełniańa ważńe zawartych umów;
3 6) nieuz a sadnionego zob owtązywania do z achowanta t^|emfllcy ;

37) umniejszania autorytetu ptzełożonych i opiekunów wobec Personelu Parzrfi lub innego
Małoletniego;

38) nierespektowania czasu wolnego i odpoczynku Personelu Parafii i innego Małoletniego;
39) podejmowania kontaktu z Personelem Parafri lub innym Małoletnim poza godzinami uznatymi za

właściwe;
40) wyzywajacego wyglądu zewnętfzflego lub podejmowania prowokacyjnych zachowań;
41) publicznego komentowania wyglądu zewnętrznego innych;
42) tozmów oraz podtekstów t żartów o charakterze seksuahy-;
43) pfezentowania i propagowania zachowań ot^z postaw niezgodnych z katolicką wLzjąosoby;
44) używalta wulgaryzmów;
45) podnoszenia głosu bez wystarczajacej przyczyfly;
a6) wyśmiewania rzeczy świętych;

47) prezentowania tprzesyłantarnateiałów zawterających treŚci efotyczne, pornografię, sceny przemocy
lub zachowat aspołecznych;



Ix.

x.

I.

48) podglądania, podsłuchiwania i niezgodnego z pfawem wykozystywanta nagrań;
49) podszy,oirania się pod innych, w tym ktadzieży tożsamości w rozumieniu att. 190a 2 k.k.;
50) Śledzenia połączeńinternetowych Personelu Parafii lub innego Małoletniego;
51) ńywania danych kontaktowych osób bez zachowańa kościelnych i państwowych przepisów o

ochronie danych osobowych;
52) łamańa tajemnicy kotespondencji;
53) ptzeLłaczańa gtantc intymności fizycznej w postaci podeimowania jakiejkolwiek formy kontaktu

cielesnego z PersonelemParufttlub irrnym Małoletnim, o ile nie wymaga tego zdrowie iżycie osoby,
otaz przyjęrymr społe czflle I pflez pfawo KoŚcioła godziwymi moralnie obyczajamt;

54) stosowania jakiejkolwiek przemocy,kat cielesnych i wtogich gestów;
55) niezgodnego z obowtązującym prawem utrwalania wizerunku osób;
56) umożliwiania otaz zachęcańa i dawanla przykładu zachowań rr'alących negatywny wpływ na

zdtowie lub życie, w tym palena Ętoniu, tadlżywańa alkoholu i używańa środków
psychoaktywnych, diet, terapii lub leków niezgodnie lub bez zaleceńalekatza oraz brakw dbałości
o higienę osobistą.

(.. .)

O dpowie d zialno ś ć M ałoletn ie go za natus z e nie Standatdów

Parafta rrloze, wobec N{ałoletniego, który naruszył obowiązki wynikaiące z nińejszych Standardów,
zaptzestaĆ prowadzenia działalnoŚci na jego uecz. \X/ takiej sytuacji Personel Parafii wzywa rodzica lub
opiekuna prawnego N,{ałoletniego i przekanile mu i\fałoletniego informując o ptzyczynie podjęcia takiego
działanta. W zależności od charakteru konktetnej działalności prowadzonej fla rzecz Ntałoletniego pfzez
Paraftę, Personel Parafinleza|eżnte od powyższego zobowlązafly jest dopełruć równteż innych obowiązków,
wynikających z tegulaminów lub umów doĘczących danej działalności.

JeżeE nanrszenie pżez Nlałoletniego obowiązków wynikających z nlntejszych Standardów stanowi

iednocześnie naruszenie powszechnie obowiązujących przepisów p:r^wa, Parafta zobowtęana iest
współptacować z właściwymi otganami państwowymi i kościelnymi.

xI. (...)

7. (. .).

xII. (...).

1,. (. .).

XIII. Osoby odpowiedzia|ne ża pftinowanie zgloszeń o żdanżefliach zagtażających Małoletniemu
i udzielanie mu wsparcia, a także odpowiedzjalne ża rcalizacię ptocedur określonych
w tozdziałach xlv i xv

Osobą odpowredzialnąza ptzyjmowanie zgłoszeń, o których mo\I/a w tozdziale XI, udzielanie wsparcia, o
którym mowa w tozdzja\e XII, ptzyjmowatte zgłoszeń o innych zdatzentach zagrażajacych Nfałoletniemu, a

także za tea7izacie procedur określonych w rozdziałach XI\r i X\r, jest osoba zajmtljąca stanowisko Delegata
do sptaw Ochrony Dzieci tMłodzieży w Archidiecezji Krakowskiej.
W nzie nieobecności osoby wskazanei w ust. 1, jest ona zastępowania ptzez osobę zajrmĄaca stanowisko
Delegatki do spraw Ochrony D zieci i Młodzteży w Archidi ecezJi IGakowskiej.
Osoba wskazana w ust. 1 wykonule swoje zadantawt^z z osobą wskazanąwust. 2,w szczesólności rrroże

PolńetzyĆ jej ptowadzeńe sprawy, która ze względu na swoją specyfftę wyft7żg^prowadzeni^ptzez osobę tej

samej płci, co pokrzywdzony N,fałoletni.

Dane kontaktowe osób wskazanych w ust. 1:

1) , telefon: 724 750 800;
2) , telefon: 512 339 339

2.

1.

2.

3.

4.



1.

xlv. (...)

7, ()

xv. (...)

1,. ( )

XVI. Sposób dokumentowania i zasady przechowywania uiawnionych lub zgłoszonych incydentów
lub zdaneń zagtażaiących dobru Małoletniego

Osoba wskazanaw tozdziale XIII gromadzi i przechowuje dokumentację zw:rązżlląz danym przypadkiem
krzywdzenta t teal]zaclą planl wsparcia w czasie i.go rcaltzacji. Po zakończenlu rcahzacli wsparcia,
dokumentacja jest ptzekazywana do I{ancelarii l(urii N,fetropolitalnej (ul. Franciszkańska 3 w Krakowre) i
wt^z ze wszystkimi dokumentami doĘczącyrn7 sprawy t^m ptzechowywana z upoważnienia Parufi.
Dokumentacjapruechowywania jest w postaci papierowej i obejmujew szczeeólności:

1) Zańadomtenie, o którym mowa rczdzialeXl;
2) Informacje o kwalifftacJizdarzenla, o któtej mowa w rozdziale XII ust. 1;

3) Plan wspatcia, o którym mowa w rozdziale XII ust. 2;

4) Kopię zasłtadomienia, o którym mowa w rozdztale XII ust. 3;

5) Informacje o rcalizacjiplanu, o którym mou/a w rozdziale XII ust. 2;

ó) Kopie zalńadomieńwraz z dowodami złożenta, kierowanych do organów i sądów, o których mowa
w rozdziałach XIV i XV;

7) 7szelkąkorespondencię z todzicarni Iub opiekunami Małoletrriego, zwuązafląz datymprzypadkiem
ktzywdzeńa.

Postanorpienia ust. 1 stosuie się odpowiednio do gromadzen7a i przechowywania dokumentacji zwtązanej z
innyrni incyden tami lub z datz eniami z agraż aj1cymi do b ru N[ał oletrrie go.

3. Parafta ma obowiązek puechowywania dokumetacji wskazanej w ust. 'l, i 2 pod wskaz^flym adresem,
zgodnie z obowtązującymi ptzepisami pt^wa państwowego i kanoniczftego.

xvII. (...)

1,. (. . .).

xvIII. (...)

1,. (...)

xIx.

1. ( )

)oL

()

Zasady i sposób udostępniania todzicom lub opiekunom pfawnym lub faktycznym
Małoletnim, a także Petsonelowi Parafii Standatdów do zaznaiotnienia się z nimi
stosowania; wetsia skrócona Standatdów.

Niniejsze Standardy udostępnione są ptzez Paraftę w wersji pełnej taa stronie internetowej:
https://www.katedra-wawelska.pl/standardy-ochrony-matoletnich/ oI^z w wersji papielo /ej w Centrum
Informacji o Katedrze na fawelu w budynku pod adresem: 7awel 3, 31-001 Kraków. Informacj w tym
zakresie (pltzez podanie odnośnika lub zamieszczeńe stosownej klauzuli) zamleszcza się również we
wszelkich ogłoszentach o konkretrrych pzedsięwzięciach, rcahzowanychptzezPanflęrr^fzecz N,,fałoletnich,

forcnliarzach zgłoszeniowych, regulaminach, umowach itp.

7etsja sktócona Standardów stanowi Załączntk nr 1 do niniejszych Standardów.

2

otaż
i ich

1,.



3. Wetsja skrócona Starrdardów udostęniana jest przezParafrę na stronie internetowej:https:/ /www.katedra-
wawelska.pl/sandatdy-ochrony-maloletnich/ otazwweIsji papierowei, we wszystkich lokalach, gdziePanfra
ptowadzi dzińalnoŚĆ na tzecz Małoletnich w rozumieniu Ustawy. Panfia rrroże tówniez ptzekazywać
vrydnrki wersji skóconej Standardów Małoletnim otaz ich rodzicom lub opiekr:rrom pfawnym i innym
osobom w zńeżności od zgloszonychlub powstałychpottzeb.
(. . .).

parafi a archi kated ra l na
pw. Św. Stanisława BM

iśw. wacława
w krakowie
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